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· ДИРЕКТОРУ ШКОЛЕ
· ШКОЛСКОМ ОДБОРУ

· СТРУЧНИМ ВЕЋИМА
· ЗАИНТЕРЕСОВАНИМА

ПРЕДЛОГ АКТИВНОСТИ за 

УВЕЋАЊЕ СОПСТВЕНИХ ПРИХОДА ШКОЛЕ – 2011/12.
Обзиром да је већ неколико година установљен проблем са прикупљањем тзв. родитељског динара
 и да се средства која за развој школа одвајају надлежни сваке године све више умањују – верујем да је крајње време да се колективно ангажујемо на прикупљању средстава која би омогућила што квалитетнији рад у наредном периоду... Осим тога, смањен број уписаних одељења/ученика, недовољно интересовање локалне и шире заједнице за проблеме образовања, смањење расположивих средстава додељених од државе (која често не покривају ни основне техничке трошкове) и сл. утицала су да у претходним годинама велики број школа (преко ученичких задруга или директно) створе бројне изворе прихода. Тако, рецимо, медицинске школе пружају козметичке услуге, економске имају кловнове на позив и организују дечје забаве, електротехничке пружају услуге снимања и продукције аудио и видео материјала и сл.

Што се тиче школа које имају сопствене економије (каква је наша) оне су и пре тзв. транзиције осваривале завидан сопствени приход који је и омогућавао развој и награђивање оних који у њему учествују. Како је (бар привидно и на речима) развој пољопривреде увек био и требао бити приоритет земље која је пољопривредна (хтели-не хтели) – сматрам да не би требало да имамо проблема на остваривању већине предложених активности(...
Сматрам да ће већина колега бити спремна да се, колико је у могућности, укључи у активности нарочито ако се има у виду да ће се тако омогућити стабилно пословно окружење у коме су ангажовани... Поменута стабилност допринеће да колеге за своје ангажовање (у складу са успешношћу реализације) буду и награђене што би требало да их додатно мотивише. Оне колеге које из било ког разлога не желе да учествују у поменутим активностима требало би да престану да ометају напредовање школе (које у овом случају значи и једини начин опстанка) својим нечињењем или спречавањем других да чине. Ако ни због чега оно зато јер је то за опште добро.

Поједине од предложених активности могуће је обавити у кратком року док ће за неке требати више времена па ће реализација појединих активности можда бити продужена и у 2012/13. школској години... Ваљало би да таквих буде што мање.
Надам се да стручнијим колегама неће бити проблем што активности предлаже психолог и да ће својим стручним знањима и идејама помоћи да се предлози унапреде и допуне.
Предлози који буду прихваћени (као и особе задужене за реализацију) требали би постати саставни део Годишњег плана рада за 2011/12. чија се израда окончава у септембру па то треба имати у виду приликом осмишљавања...
	АКТИВНОСТ
	сарадници
	ИСХОД

	Унапређење рада
ВЕТЕРИНАРСКЕ АМБУЛАНТЕ
и ветеринарске струке
· формирање РАДНОГ ВРЕМЕНА АМБУЛАНТЕ и промоција истог
· обављање ситнијих хируршких интервенција (кастрације, санирање рана и убода, купирање учију и репа, давање ињекција и сл.) што могу чинити ученици под надзором наставника
· понуда козметичких услуга за мале кућне љубимце

· понуда услуге повременог чувања и шетања паса

· услуга здравственог прегледа домаћих животиња (салмонела, трихинела и сл.)

· организација (спонзорисаних) такмичења кућних љубимаца

· организација (спонзорисаних) промоција ветеринарских производа и установа
· тржишнија организација продаје јаја и кока носиља
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ

СТРУЧНО ВЕЋЕ ВЕТЕРИНАРСКЕ СТРУКЕ

СПОЉНИ ПАРТНЕРИ

(физичка и правна лица)
	· радно време (свакодневно бар тру сата) формирано и истакнуто, бар на реклами на крову
· по ценама бар 10-15% нижим од тржишних понуђене су поменуте услуге локалној заједници (у перспективи, рекламирањем, и шире)

· организују се такмичења кућних љубимаца која промовишу школу, обезбеђују потенцијалне клијенте и која су школи плаћена или од спонзора (нпр. заступника неких ветеринарских производа) или од организатора (неког Друштва или пет центра)
· организују се едукације и скупови у циљу промоције појединих производа или установа које плаћају за организацију истих

· организација систематске и фреквентне продаје унапред одређеним купцима већег дела производње и продаја извесне количине преко повремене пијачне продаје (у оквиру Ученичке задруге или другачије)


	Унапређење рада
ПРЕХРАМБЕНЕ РАДИОНИЦЕ
и прехрамбене струке
· организација производње и продаје пекарских производа у сарадњи са постојећим франшизама (нпр. Форнети)

· преузимање просторија школске пекаре и организација рада и понуде исте кроз Ученичку задругу, ученичко предузетништво или директно
· понуда организације (припреме, достављања и послужења) канапеа и кетеринга за локалну (а рекламом и за ширу) заједницу

· припрема и понуда (преко интернета, свакодневно у школи и у повременој пијачној продаји) прехрамбених производа од намирница добијених са школске економије (џемови, слатко, туршије, ајвара и сл.)

· организација (спонзорисаних) такмичења у припреми хране

· организација (спонзорисаних) промоција прехрамбених производа и предузећа
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ

СТРУЧНО ВЕЋЕ ПРЕХРАМБЕНЕ СТРУКЕ

СПОЉНИ ПАРТНЕРИ

(физичка и правна лица)
	· реализована је сарадња са неком од франшиза на преузимању и продаји (и дељењу бесплатне ужине) њихових артикала

· у школској пекари се продају производи прехрамбене струке по приступачним а одрживим ценема

· по ценама бар 10-15% нижим од тржишних понуђене су поменуте услуге локалној заједници (у перспективи, рекламирањем, и шире)

· организују се такмичења у припреми хране која промовишу школу, обезбеђују потенцијалне клијенте и која су школи плаћена или од спонзора (нпр. произвођача неких прехрамбених производа) или од организатора (правног или физичког лица – партнера)

· организују се едукације и скупови у циљу промоције појединих производа или установа које плаћају за организацију истих


	Унапређење рада
ПОЉОПРИВРЕДНЕ ЕКОНОМИЈЕ
и пољопривредне струке
· организација успешније производње и дистрибуције производа пластеника: кроз повремене дане овог или оног производа и/или специјалности – цвећари, воћари, ратари..., кроз свакодневну (а јавно оглашену) продају у школи и повремену пијачну продају

· организација понуде екстеријеских и интеријерских решења уређења простора (која би у потпуности изводили ученици школе) правним и физичким лицима
· понуда израде и доставе цветних аранжмана на адресу (коју би вршили ученици)

· акције популаризације органске производње (спонзорисане)

· организација (спонзорисаних) пољопривредних такмичења 

· организација (спонзорисаних) промоција пољопривредних производа и предузећа
· боља организација коришћења школског земљишта нпр. претварањем воћњака у трим стазу и сл.
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ

СТРУЧНО ВЕЋЕ ПОЉОПРИВРЕДНЕ СТРУКЕ

СПОЉНИ ПАРТНЕРИ

(физичка и правна лица)
	· по ценама бар 10-15% нижим од тржишних понуђени су поменути производи и услуге локалној заједници (у перспективи, рекламирањем, и шире)

· осмишљена је и организована понуда комплетног уређења (од пројекта преко набавке биљака до извођења радова) простора по повољним ценама

· израда и продаја цвећа и цветних аранжмана те организација доставе истих преко Ученичке задруге или директно по приступачним ценама (бар 10-15% нижим од тржишних) за кориснике услуге
· семинари и промо скупови о органској производњи (уз спонзорисано учешће произвођача који задовољавају стандарде ОП) 
· организују се такмичења пољопривредника која промовишу школу, обезбеђују потенцијалне клијенте и која су школи плаћена или од спонзора (нпр. заступника неких пољопривредних производа) или од организатора (неког појединца или институције)

· организују се едукације и скупови у циљу промоције појединих производа или установа које плаћају за организацију истих
· осмишљавање и реализација решења које ће у највећој мери и на најбољи начин (имајући у виду економске али и естетске захтеве) искористити земљиште школе

	Организација едукација
СТРУЧНЕ ЕДУКАЦИЈЕ

ЕДУКАЦИЈЕ ЗА РОДИТЕЉЕ

ЕДУКАЦИЈЕ ЗА ЛОКАЛНУ ЗАЈЕДНИЦУ
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ

ПЕДАГОШКИ КОЛЕГИЈУМ

СТРУЧНА ВЕЋА ПРЕДМЕТА
ПП СЛУЖБА
	· организоване су едукације (нпр.) о обрезивању воћа, примени пестицида, генетски модификованој храни, хигијени кућних љубимаца, изради цветних аранжмана, производњи млечних производа и сл. по приступачним ценама (бар 10-15% нижим од тржишних) за кориснике услуге
· организоване су едукације (наркоманија, секте, адолесценција, развојне кризе и сл.) и саветовалишта за родитеље и породице по приступачним ценама (бар 10-15% нижим од тржишних) за кориснике услуге
· утврђене су приоритетне потребе локалне заједнице (нпр. за функционално основно образовање, доквалификацију и преквалификацију, специјализацију и сл.) и осмишљене/понуђене су одговарајуће едукације по приступачним ценама (бар 10-15% нижим од тржишних) за кориснике услуге

	Организација СПОНЗОРИСАНИХ ПРОГРАМА
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ

ТИМ ЗА РАЗВОЈ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА
ПЕДАГОШКИ КОЛЕГИЈУМ

СПОЉНИ САРАДНИЦИ
	Сви запослени који су заинтересовани успостављају контакте и осмишљавају садржаје који би могли бити спонзорисани од физичких и правних лица из земље и иностранства а стручни органи и руководство школе одлучују (након упућеног предлога од стране аутора) који су програми оствариви и формира се календар активности који се промовише током године

	Развој и реализација
ПРОЈЕКТНИХ АКТИВНОСТИ
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ
ПЕДАГОШКИ 
КОЛЕГИЈУМ
ШКОЛСКИ ОДБОР
СПОЉНИ САРАДНИЦИ
	Сви запослени који су заинтересовани успостављају контакте и осмишљавају садржаје који би могли бити финансирани као пројектна активност од физичких и правних лица из земље и иностранства а стручни органи и руководство школе одлучују (након упућеног предлога од стране аутора) који су програми оствариви и формира се календар активности који се промовише током године

	Подршка 
ПОВРЕМЕНОМ РАДНОМ АНГАЖОВАЊУ УЧЕНИКА 
(проширена практична настава)
	РУКОВОДСТВО ШКОЛЕ
ТИМ ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ
УЧЕНИЧКИ ПАРЛАМЕНТ
	У сарадњи са пртнерима школе омогућава се ученицима да (под повољнијим условима него у омладинским задругама) остваре привремено и повремено запослење које нуди и прилику за стицање функционалних знања (нпр. пица мајстор, роштиљџија и сл.) која се тренутно траже


Уколико у наредној школској години поменуте активности буду (делимично или у целини) реализоване, нема сумње да ће Школа много успешније функционисати те да ће услови рада претрпети значајна унапређења чији ће резултат бити и (засигурно) квалитетнији наставни процес у Школи...  
Што би требало да буде наш ОСНОВНИ и ЗАЈЕДНИЧКИ циљ
август  2011.
__________________

Жељко М Машовић,











        психолог Школе
� Који је у претходном периоду био превасходна материјална основа унапређења а често и одржања наставног процеса, јер су средства одвајана од државе била недовољна


( Свака од поменутих активности требала би бити акционо планирана са појединачним исходима чију је реализацију лако и економично пратити као и утврдити задужења за поједине делове тј. задатке.





